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A Jarom Kulturilis Egyesiilet Alapszabdlya

N oowv o

Altalanos rendelkezések

Az Egyesiilet neve: Jarom Kulturalis Egyesiilet

Az Egyesiilet székhelye: 4032 Debrecen Fiiredi Ut 60 3/10 szam

Az egyesiilet célja megvaldsitdsdhoz, donthet palydzatok beaddsardl, meghatdrozza az esetlegesen
elnyert tdmogatds vagy egyéb forrasbdl szdrmazé dsszegek felhaszndlasanak mddjat és kereteit, egyéb
tamogatasi forrasokat kutat fel és vesz igénybe. Az egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval
kozvetlendil 8sszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére jogosult.

Az Egyesiilet jogi személy.

Az alapitds éve: 2011.

Torvényességi ellendrzd szerve: Hajdu-Bihar Megyei F8ligyészség

Az Egyesiilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktdl fliggetlen és azoknak
anyagi tdmogatast nem nyujt.
Az egyesiilet k6zhasznusagi fokozata: nem kdzhasznd.

Az Egyesiilet célja, feladata

Az Egyesiilet céljai kozott szerepel:

a) A magyar népi kultira (népi kismesterségek, népzene, néptdnc, népszokasok) megismertetése
elsajatitasanak lehetdvé tétele,

b) A magyar térténelemi korok szegmenseinek (hadtorténelem, mivelédés, mindennapi élet,

gasztrondmia) bemutatasa,

c) Fejlesztd, prevencids, illetve 6nismereti tréningek, foglalkozasok, tartasa, az érdekl6dék szamara.
Célunk megszdlitani a Karpat-medence kulturalis teriileten €18 magyar és mas nemzetiségi csoportot
is. Ezen beliil legf8bb, de nem kizardlagos célkdzénség a 18 éven aluli korosztaly.

Az 1. pontban vazolt cél megvaldsitdsa érdekében az Egyesiilet f6bb tevékenységei:

a) Sajat tardk, kiranduldsok, rendezvények, taborok, rendhagyd torténelemdrdk szervezése, illetve
masok altal szervezett hazai és kiilféldi hasonld programokon valé megjelenés, az Egyesiilet céljainak
megfelel§ kidllitdsok szervezése és ehhez kapcsolddd tudomanyos ismeretterjeszt6 kiadvanyok
szerkesztése.

b) Felkivanjuk vennia kapcsolatot olyan személyekkel, programszervezékkel, akiknek sziviigye a magyar
hagyomanyos miivészetek és kézmlives mesterségek megismertetése és atadasa. Osszefogva az
érdekl6dd miivészeket, mestereket, elérhetdvé kivanjuk tenni szdmukra, hogy minél szélesebb
k6z6nség ismerhesse meg tevékenységiiket.

¢) A magyar torténelemrél meséld szinhelyek, mizeumok, épiiletek felkeresése a Kérpat-medencében,
azok szakszerli idegenvezetéssel, tematikus tiradtvonalakka alakitasa.
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Az Egyesiilet tevékenysége a célokra is tekintettel:

a) nevelés és oktatds, képességfejlesztés, ismeretterjesztés

b) kulturalis tevékenység,

c) kulturdlis 6rokség megdvasa,

A szolgaltatasokbdl az Egyesiilet tagjain kiviil mas is részesiilhet.

Az Egyesiilet vallalkozoi tevékenységet csak a céljainak megvaldsitasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végez.

A tagok jogai és kotelezettségei
Az Egyesiilet tagsaga:

a) Az Egyesiilet tagja lehet barmely
b) 18. életévét betoltott természetes személy, aki az Egyesiilet Alapszabalyat elfogadja,

c) 14. életévét betdltott magdnszemély — aki az Egyesiilet Alapszabdlydt elfogadja - torvényes
képviseldjének irasbeli hozzajarulasaval.

d) jogiszemélyek, akik az egyesiilet alapszabalyat elfogadjak.

A felvétel feltétele, hogy a tagként jelentkez8t az Egyesiilet két tagja irdsban javasolja, jelentkezését az

EIndkség elfogadja és a tag az Egyesiilet alapszabdlyat magdara nézve kotelez6nek ismeri el. A tagsdg

onkéntes, a tagok jogai egyenl&k.

A tagsagi viszony megszinik:

a) a tag kilépésével;

b) a tagsagi jogviszony egyesiilet dltali felmondasaval;

C) a tag kizarasaval;

d) a tag halaldval vagy jogutdd nélkili megsz(inésével.

e) A tag tagsdgi jogviszonyat az egyesiilet képviseljéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal barmikor,
indokolds nélkil megsziintetheti.

Ha az alapszabaly a tagsagot feltételekhez kéti, és a tag nem felel meg ezeknek a feltételeknek, az
egyesilet a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hatdridével irdsban felmondhatja. A felmondasrdl az
egyesilet kozgyl(ilése dont.

A tagnak jogszabalyt, az egyesllet alapszabalyat vagy kozgyllési hatdrozatat sulyosan vagy ismételten
sértd magatartasa esetén a kozgylilés - barmely egyesiileti tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére
- a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le, ha az alapszabdly a tisztességes eljarast biztositd
szabdlyokat meghatarozta.

Az eljarast barmely tag vagy egyesiileti szerv kezdeményezésére a kozgylilés folytatja le. A kizarasra
iranyuld inditvanyt az elndékséghez kell benydjtani. Az elndk az inditvany beérkezésétdl szamitott 15
napon beliil kételes a kozgydlést az dltaldnos szabdlyok szerint, ezzel a napirenddel dsszehivni. Az
eljarasban a kizarassal érintett tagot a kozgylilésre az inditvany mellékelésével kell meghivni azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszeri meghivasa ellenére térténd tdvolmaradasa a kozgydlés
megtartasat és a hatdrozathozatalt nem akaddlyozza. A koézgyllésen biztositani kell szdmara a
védekezésilehetdséget. Az eljards soran a tag képviseldvel is képviseltetheti magat. A kdzgyilés a kizaras
targyaban hozott hatdrozatot irdsba kell foglalni és indoklassal kell ellatni; az indokldsnak tartalmaznia
kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket és bizonyitékokat, tovabba az arra val6 figyelmeztetést, hogy a
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tag a hatdrozat hatdlyon kivil helyezését kérheti a birédsagtdl a Ptk. 3:35. § és 3:36. §-ai szerint. A
hatdrozatot a taggal irdsban nyolc napon belil postai Uton kdzdéIni kell. A kizardsra okot add
magatartdsrdl valé tudomasszerzéstdl szamitott egy év eltelte utan a kizarasi eljards nem folytathatd le.
Az alapszabdly a kizard hatdrozat ellen fellebbezési lehet&séget biztosithat, ebben az esetben az
alapszabalyban rendelkezni kell a fellebbezési eljardsrdl és a fellebbezést elbirald egyesiileti szervrdl.
A tagot a Kozgyllés egyszerli sz6tobbséggel hozott hatdrozatdval az EIn6kség altal el6terjesztett javaslat
alapjan kizarhatja, kiilondsen akkor, ha meghatarozott hataridd leteltét kdvetd irasbeli felszélitas — amely
tartalmazza a kizarasra torténé figyelmeztetést — ellenére a kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil a
tagsagi dijat nem fizeti meg, tovabba az egyesiilet céljainak megvaldsitasat akaddlyozza.
3. Atagokjogai és kotelezettségei:
Az Egyesiilet tagja:
a) résztvehet az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein.
b) vdlaszthat és vélaszthaté az Egyesiilet szerveibe
c) koteles eleget tenni az Alapszabdlyban meghatérozott kitelezettségeinek
d) egyesiiletiigazolvany hasznalatéra jogosult.
e) az Alapszabdlyban rogzitett tagdijfizetési kotelezettségének koteles eleget tenni
Az Egyesiiletet alapité és az egyesiilethez csatlakozd tag a Kozgyllésen — és az Egyesiilet szerveiben
megvalasztott tisztségvisel6ként - szavazati joggal rendelkezik, javaslatot tehet, inditvanyokat terjeszthet
eld.

Az Egyesiilet valamely szervének térvénysértd hatdrozatat barmely tag — a tudomdsara jutdstdl szamitott 30
napon belil - a birdsag elétt megtamadhatja. A hatdrozat megtamaddsa a hatdrozat végrehajtasat nem
gatolja, a birédsag azonban indokolt esetben a végrehajtast felfliggesztheti.

A jogi személy tagja, tagsag nélkiili jogi személy esetén az alapitdi jogok gyakorldja, a jogi személy vezetd
tisztségviseldje és felligyel6bizottsagi tagja kérheti a birdsagtol a tagok vagy az alapitdk és a jogi személy
szervei dltal hozott hatdrozat hatalyon kivil helyezését, ha a hatdrozat jogszabdlysértd vagy a létesitd
okiratba ttkozik.

A hatdrozat hatalyon kiviil helyezése irant attdl az id8ponttdl szamitott harminc napon beliil lehet keresetet
inditani a jogi személy ellen, amikor a jogosult a hatdrozatrél tudomast szerzett vagy a hatarozatrdl
tudomadst szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatdl szamitott egyéves, jogvesztd hataridd elteltével
per nem indithatd.

Nem jogosult perinditasra az, aki a hatdrozat meghozataldhoz szavazatdval hozzajarult, kivéve, ha tévedés,
megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett.

Ha a hatdrozatot a jogi személy vezetd tisztségviselSje tdmadja meg, és a jogi személynek nincs mas olyan
vezetd tisztségviselSje, aki a jogi személy képviseletét elldthatnd, a perben a jogi személyt a
feligyel6bizottsag dltal kijelolt feliigyel&bizottsagi tag képviseli. Ha a jogi személynek nincs
fellgyelSbizottsaga, vagy a felligyeldbizottsag valamennyi tagja felperesként perben all, a birdsag a jogi
személy perbeli képviseletére Gigygondnokot rendel ki.

A hatdrozat hatalyon kivil helyezése iranti per meginditasanak a hatdrozat végrehajtasara halaszté hatdlya
nincs. A birésag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatdrozat végrehajtasat felfliggesztheti. A
felfiggesztést elrendel6 végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben birdsagi meghagyds nem
bocsathatd ki.
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Az Egyesiilet miikodése és szervezete

10.

1.

Az Egyesiileti szervek — a Kozgy(ilés, az EInokség €és a Felligyeld Bizottsag — akkor hatdrozatképes, ha

az Ulésen a szavazdsra jogosult tagjainak t6bb mint a fele, azaz legaldbb 50 % + 1 8 jelen van. A

szervezet legf6bb szerve a Kozgydilés.

Ha az eredeti id6pontban megtartott K&zgylilés nem lenne hatarozatképes, a hatarozatképtelenség

miatt megismételt Kozgylilés az eredeti napirendi pontokban a jelenlév8k szamara tekintet nélkiil

hatarozatképes, amely tényre azonban a tagok figyelmét a meghivéban fel kell hivni. Ha a

hatarozatképtelenség miatt megismételt kozgy(ilés nem az eredeti kdzgy(ilés id6pontjaval egyezd

napon kerill megtartdsra, (igy a tagok részére (ij meghivét kell kiildeni, melyben ismét tajékoztatni kell

Oket tavolmaradasuk kévetkezményeirdl.

A szavazas minden kérdésben — a K6zgytilésen, az EInokség, a Felligyeld Bizottsag és a tisztségvisel6k

vdlasztdsat kivéve — nyilt szavazas Gtjan torténik. Az egyesiileti szervek dontéseinek meghozataldhoz

a jelenlévdk tobb mint a felének ,,igen” vagy ,,nem”” szavazata sziikséges. Szavazategyenl8ség esetén

a hatarozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

Az Egyesiilet igyintéz8 és képviseleti szerveit jel6lés utjan valasztja meg. Jeldlt az lehet, akit a

jelenlévdk 1/3 — a tdmogat.

A tisztségvisel8k megvalasztasa 2 éviid6tartamra szdl.

A tisztségviseldk a tagsag felé beszamolasi kotelezettséggel tartoznak. Ha a feladataikat nem Iatjak el

megfelel8en, akkor az 8ket megvidlasztd szerv dltal barmikor visszahivhatdak.

Mindsitett, a jelenlévOk 2/3 — nak szavazata sziikséges a Kozgy(ilésen

a) az Alapszabdly elfogaddsahoz, médositasahoz

b) akoltségvetés elfogadasahoz

c) az EIndkség megvdlasztdsdhoz

d) az Egyesilet mds tdrsadalmi szervezettel vald egyesiilésének, Ugyszintén feloszldsanak
kimonddasdhoz

Az egyesllet szervei:

a) Kozgytilés

b) EIndkség

c) Felligyel6 Bizottsag

A szervezet mikddésével kapcsolatban keletkezett iratokba valé betekintést barki az Egyesilet

elnokénél kezdeményezheti irdsban, melynek a kezdeményezés kézhezvételétdl szamitott 8

munkanapon beliil az Egyesiilet elndke az Egyesiilet székhelyén koteles eleget tenni. Az iratbetekintés

lehet8ségének id6pontjardl a kezdeményez6t 2 munkanappal kordbban irdsban értesiteni kell. Az

iratok megtekintése az Egyesilet elndke, vagy az altala meghatalmazott személy jelenlétében

torténhet.

Az Egyesiilet kdteles az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlleg kdzhasznusagi jelentést késziteni.

A kozhasznusagi jelentést a kozgylilés fogadja el. Az éves beszamold és kdzhasznusagi jelentés

elfogaddsa a jelen Alapszabdlyban foglalt, a kozgy(lés dontéshozataldra vonatkozd dltaldnos

szabalyok szerint torténik.

Az Egyesiilet éves beszamoldjat és kdzhasznusagi jelentését a jovahagydst kdvetden az Egyesiilet

székhelyén ki kell fliggeszteni, abba barki betekinthet, illetdleg sajat kéltségére arrél masolatot
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készittethet. Ezen fellil a k6zhasznusagi jelentést és az éves beszamoldt az egyesiilet honlapjan és az
egyesilet székhelye szerinti helyi lapban a targyévet kovetd év junius 30-ig k6zz€ kell tenni; ennek
megtorténtéért az egyesiilet elndke tartozik felel6sséggel.

Az Egyesiilet Kozgyllésének dontéseit, valamint az EIndkség dontéseit — a dontés meghozatalat
kovet6 15 napon beliil - az Egyesiilet székhelyén, hirdetdtablan torténd kifliggesztéssel, valamint az
Egyesilet honlapjan k6zzé kell tenni. Ennek megtorténtéért az Egyesiilet elndke tartozik felelgsséggel.
Az Egyesiilet m(kddési rendjét, szolgdltatasai igénybevételének mddjat az Egyesiilet székhelyén,
hirdetdtablan torténd kifliggesztéssel, valamint az Egyesiilet honlapjan vagy az egyesiilet székhelye
szerinti helyi lapban is k6zzé kell tenni.

A Kézgyiilés

Tagjai az Egyesiiletalapitd, és Egyesiilethez csatlakozd tagjai. A K&zgylilés az egyesiilet dontéshozé
szerve. A dontéshozd szerv (ilése akkor hatdrozatképes, ha azon aleadhatd szavazatok t6bb mint felét
képviselb szavazasra jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgalni
kell. A szavazati jogadt a természetes személy tagok személyesen vagy meghatalmazott utjan
gyakorolhatjdk. Jogi személy tagok esetében a szavazati jogot a jogi személy térvényes képviselje
vagy az dltala meghatalmazott személy gyakorolhatja. Ha egy tag vagy alapité valamely ligyben nem
szavazhat, 8t az adott hatdrozat meghozataldndl a hatarozatképesség megdllapitasa soran fegyelmen
kivil kell hagyni.
A kozgydlés hataskorébe tartozik:
- azalapszabdly mdédositasa,
- az egyesiilet megsz(inésének, egyesiilésének és szétvaldsanak elhatarozasa,
- avezet§ tisztvisel§ megvalasztdsa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa,
- azéves koltségvetés elfogadasa,
- az éves beszamold - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni helyzetérél sz616
jelentések - elfogadasa,
- avezetd tisztviseld feletti munkaltatdi jogok gyakorldsa, ha a vezetd tisztviseld az egyesiilettel
munkaviszonyban 4ll,
- az olyan szerz8dés megkdtésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezetd
tisztviselSjével, a felligyel8bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjdval kot,
- ajelenlegiés kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztviselSk és a felligyelSbizottsagi tagok vagy
mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl szdlé dontés,
- afeliigyel&bizottsdg tagjainak megvilasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitdsa,
- avalasztott kényvvizsgdlé megvidlasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megdllapitasa,
- végelszamold kijeldlése.
A kdzgyllést rendes uilésre évente legalabb egyszer — legkés6bb majus 20-ig — 6ssze kell hivni.
Ossze kell hivni a kdzgy(ilést:
a) ha ezt a tagok 1/3-a irdsban kéri, az ok és a cél megjeldlésével, az elndk koteles 30 napon beliil
Osszehivni
b) haaztabirédsag inditvdnyozza
c) az EIndkség hatdrozatdra
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d) aFelligyeld Bizottsag akkor hivhatja 6ssze, ha az elnék nem rendelkezett az sszehivasrol.
A Kozgyllést az Egyesiilet elndke — akaddlyoztatdsa esetén alelndke — hivja dssze. A napirendet
tartalmazé meghivot és a szilkséges irasbeli anyagokat a Kozgy(ilés el6tt 15 nappal postai dton
(ajanlott levélben) vagy az atvétel igazoldsara alkalmas bdrmely mas mddon kell megkiildeni a
tagoknak. Barmely tag kérheti Uj napirendi pont felvételét a Kozgy(ilés napirendjére, ha javaslatat a
kozgytilés eldtt legalabb 8 nappal ismerteti a tagokkal.
A meghivénak tartalmaznia kell:
- a jogi személy nevét és székhelyét;
- az Ulés idejének és helyszinének megjel6lését;
- az Ulés napirendjét.
A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
targyalni kivant témakdrokben allaspontjukat kialakithassak.
A dontéshozd szerv az (ilését a jogi személy székhelyén tartja.
Ha a dontéshozd szerv lilését nem szabdlyszerlen hivtdk dssze, az tlést akkor lehet megtartani, ha
az Ulésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag hozzdjarul az dlés
megtartasahoz.
A dontéshozd szerv (ilésén a szabdlyszerlien kdzolt napirenden szereplé kérdésben hozhatd
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepl§ kérdés
megtargyaldsahoz egyhangulag hozzajarul.
A kozgylilési meghivé kézbesitésétdl szamitott 5 napon belll a tagok és az egyesiilet szervei a
kozgylilést Osszehivé szervtdl vagy személytdl a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indoklasaval.
A napirend kiegészitésének targyaban a kozgytilést 6sszehivd szerv vagy személy jogosult donteni. Ha
a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgylilést 6sszehivd szerv vagy személy nem dont vagy azt
elutasitja, a kozgylilés a napirend elfogaddsardl sz616 hatarozat maghozataldt megel8z&en kiilon dont
a napirend kiegészitésének targydban.
A Kozgyllést az Egyesiilet elndke, akaddlyoztatdsa esetén az alelndk vezeti. A Kozgydlésrdl
jegyzdkonyvet kell vezetni. A jegyzdkonyv vezet§jét az elndk javaslatara a Kozgylilés hagyja jova. A
jegyz8konyv hitelesitésére az elndk javaslatara a Kozgytilés két fot valaszt.
A Kozgylilés ilései nyilvanosak.
A Kozgyllés dontéseirdl nyilvantartast kell vezetni, amelynek tartalmaznia kell a déntés sorszamat,
tartalmat, hatalyat és idépontjat. A nyilvantartasnak tartalmaznia kell tovabba a déntés tdmogatdinak
és ellenz@inek szamardanyat, lehetdség szerint személyét.
A Kozgylilés dontéseit annak meghozatalatdl szamitott 15 napon belil irdsban kell k6zdIni az
érintettekkel. Az értesités megtorténtéért, illetve a dontéseknek és hatarozatoknak az érintettekhez
vald eljuttatdsaért az Egyesiilet elndke felelSs.
A tagok vagy az alapitok a dontéshozo szerv (lésén szavazassal hozzdk meg hatdrozataikat.
A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az
- akit a hatdrozat kotelezettség vagy felel8sség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit,
- akivel a hatdrozat szerint szerz8dést kell kotni,
- akiellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

6
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- akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja vagy
alapitdja,
- akia dontésben érdekelt mds szervezettel tobbségi befolydson alapulé kapcsolatban &ll,
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
Nem mindsiil el6nynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai keretében a barki dltal megk&tés
nélkil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgdltatas, illetve a tarsadalmi szervezet dltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nydjtott, [étesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

Az EInokség

Az EIndkség az Egyesiilet dltalanos hataskorli tigyvezetd szerve, amely gondoskodik a kdzgytilés
hatdrozatainak végrehajtasardl, valamint biztositja a Kozgyllések kozotti idészakban a munka
folyamatossagat.

Az EInokség az elnokbdl, alelndkbdl és egy elndkségi tagbdl dll. Tagjait az Egyesiilet tagjai koziil 2/3-os
tobbséggel valasztja meg a Kozgydlés titkos szavazdssal. Az EIn6kség megbizatdsa 2 évre szdl. Az
EIndkség tagjai Ujravalaszthatdk. Az EIndkség ligyrendjét maga dllapitja meg.

A vezetd tisztségvisel6vel szembeni kovetelmények és kizard okok (A Ptk. 3:22. § és a Btk. 2012. évi C.
torvény 61. § (2) bekezdés i) pontja szerint):

- A Vezetd tisztségvisel6 az a nagykori személy lehet, akinek cselekv6képességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

- Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviselSi feladatokat nevében elldtja. A vezetd tisztségviselSkre
vonatkozd szabdlyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

- Avezetd tisztségvisel§ ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

- Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett el&élethez f(iz6dd hatrdnyos
koévetkezmények aldl nem mentesiilt.

- Nem lehet vezetd tisztségvisel§ az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastdl jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviselSje nem lehet.

- Azeltiltdst kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezet§ tisztségviseldi tevékenységtél.

- Nemall a kdziigyek gyakorlasatdl vald tilalom alatt.

4. Az ligyvezetés feladatkorébe tartozik:

- az egyesiilet napi lGgyeinek vitele, az ligyvezetés hatdrkorébe tartozo lgyekben a dontések
meghozatala,

- beszamoldk el6készitése és azoknak a kdzgydilés elé terjesztése,

- azéves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése,

- az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozo, a
kozgylilés hataskdrébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtasa,

- az egyesiilet jogszabdly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitasanak és a tisztvisel6k
megyvdlasztasanak el6készitése,
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- akozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése,

- azugyvezetd szerv dltal 6sszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa,

- részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre,

- atagsag nyilvantartasa,

- az egyesiilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb koényveinek vezetése, az
egyesilet miikddésével kapcsolatos iratok megdrzése,

- az egyesliletet érint6 megsz(inési ok fennalldasanak mindenkori vizsgdlata és annak
bekovetkezte esetén a torvényben eldirt intézkedések megtétele,

- azalapszabaly felhatalmazasa alapjdn a tag felvételérdl valé dontés.

Az EIndkség évente legalabb négy alkalommal rendes tilést tart. Rendkivilli tilést kell 8sszehivni, ha ezt:

a) az EInokség tagjainak egyharmada irdsban kéri

b) az Egyesiilet elndke sziikségesnek tartja

c) aFelligyeld Bizottsag sziikségesnek tartja

Az ligyvezetd szerv koteles a kdzgylilést 6sszehivni a szlikséges intézkedés megtétele céljabdl, ha

- az egyesiilet vagyona az esetleges tartozasokat nem fedezi,
- azegyesiilet el6relathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni vagy
- azegyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az Osszehivott kozgyllésen a tagok kotelesek az Gsszehivdsra okot add korilmény megsziintetése

érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet megsziintetésérdl donteni.

6.

10.

1.

12.

Az EIn6kség liléseit az Egyesiilet eln6ke, akaddlyoztatdsa esetén az alelndk hivja dssze és latja el az
elndki feladatot. Az EIndkségi tilés helyének, idejének, valamint napirendjének kozlésével az EIn6kségi
ulést megel6z&en legaldbb nyolc nappal elébb kikildott meghivét postai Gton (ajanlott levélben) vagy
az atvétel igazoldsdra alkalmas barmely mds mdédon kell kézbesiteni. E meghivéban k6zdlni kell a
hatdrozatképtelenség esetére ugyanazon napirenddel, dsszehivott djabb EIndkségi iilés helyét és
idépontjat is. Az (ilések napirendjét az elndk 3llitja ssze, azonban barmelyik elndkségi tag jogosult
tovabbi napirendi pont felvételét inditvanyozni. Az EIn6kség tiléseinek dllandé meghivottja a Felligyel6
Bizottsag elndke.
Az Elntkség (ilésein hatarozatot 50% +1 f6 szavazattal lehet hozni. Az EIn6kség a hatdrozatait nyilt
szavazassal hozza meg.
A hatdrozatképtelenség miatt elhalasztott EIn6kségi ilést — valtozatlan napirend mellett — az eredeti
tlés napjatdl szamitott 8 napon beldli idSpontra kell tlizni, amely tilés csak akkor hatarozatképes, ha
azon a szavazasra jogosult tagok koziil 50%+1 6 jelen van.
Az EIntkség Uléseirdl jegyz6kdnyvet kell késziteni.
Az EIndkség lilései nyilvanosak.
Az EIndkség hatdrozatairdl nyilvantartast kell vezetni, amelyben fel kell tiintetni a hozott hatarozat
tartalmat, annak hatalyat, a hatdrozathozatal id8pontjat, valamint azt, hogy a hatarozatot hany eltéré
szavazattal, hany ellenszavazattal és hany tartézkodassal hoztak meg, név szerint régzitve a leadott
hatarozatokat. Az EIn6kség hatdrozatait az érintettekkel irasban kell k6zdlni.
A dbntéshozd szerv, valamint az ligyvezet§ szerv hatdrozathozataldban nem vehet részt z a személy,
aki vagy akinek a kdzeli hozzatartozdja a hatarozat alapjan:

- kotelezettség vagy felel6sség aldl mentesiil, vagy

- barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

8
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Nem mindsiil elénynek a szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki dltal megkotés nélkiil
igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgdltatds, illetve a tarsadalmi szervezet dltal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nydjtott, [étesitd okiratnak megfelel6 cél szerinti juttatas.

13. Az EIn6kség jogosult donteni az egyesiilet — célkit(izéseinek megfeleld szolgaltatasait igényl6 személy
kérelmének vagy pdlydzatanak elfogaddasardl

VIIL. Az EInok

-
.

Onalldan képviseli az egyesiiletet

Osszehivja a Kozgylilést és az elndkség iiléseit és azokon elndksl

Kozvetlenil irdnyitja az Egyesiilet gazdasagi, pénziigyi tevékenységét, a koltségvetés keretei kozott
Okmanyok, bizonylatok aldirdja, a koltségvetés keretei kozott utalvanyozdsi és bankszdmla feletti
rendelkezési jogkort gyakorol az alelndkkel egyiitt.

Wy

Vill. Az Alelnok

-
.

Az alelnok — az elndk akadalyoztatdsa esetén — helyettesiti az elnokot.

Az eln6k akadalyoztatdsa esetén 6nalldan képviseli az egyesiiletet.

Segiti az eln6kot feladatainak elldtdasaban

Utalvanyozasi és bankszamla feletti rendelkezési jogkdrt gyakorol, az elndkkel - annak
akaddlyoztatasa esetén az elndkségi taggal — egyiitt.

Megszlinik a vezetd tisztvisel8i megbizatds:

- hatdrozott idejli megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

- amegsziintetd feltételekhez kotott megbizatas esetén a feltételek bekdvetkeztével,

- visszahivassal,

W

- lemondassal,

- avezet6 tisztségviseld haldlaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

- a vezetd tisztvisel§ cselekvOképességének a tevékenysége elldtdsahoz sziikséges korben
torténd korldtozasaval,

- avezet6 tisztvisel@vel szembeni kizaré vagy 0sszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével.

IX. A Feliigyel6 Bizottsag

1. Az Egyesiilet Felligyel6 Bizottsaga 3 f6bdl all, tagjait a Kozgy(ilés vdlasztja titkos szavazdssal. A
felligyeld bizottsag megbizasanak ideje 2 év.

2. AFeliigyel6 Bizottsag tagjai Ujravalaszthatdak. A Felligyel Bizottsag testiiletként jar el, az tigyrendjét
maga allapitja meg. A Felligyeld Bizottsag tagja az egyesiiletben mas tisztséget nem viselhet.

3. Evente legalabb két iilést tart, amelyre a napirendet tartalmazé meghivét és a sziikséges irasbeli
anyagokat a felligyeld bizottsdg elndke az Ulés elStt legaldbb 15 nappal postai Gton (ajanlott levélben)
vagy az dtvétel igazoldsara alkalmas barmely mas modon kételes megkiildeni a bizottsag tagjainak. A
felligyeld bizottsag akkor hatarozatképes, ha az (ilésen a szavazasra jogosult tagjainak t6bb mint a
fele, azaz legalabb 50 % + 1 {6 jelen van. A hatdrozatait nyilt szavazdas utjan egyszeri szétébbséggel
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hozza, szavazategyenl@ség esetén a hatdrozati javaslatot elvetettnek kell tekinteni. A felligyeld
bizottsag liléseirdl jegyz6konyvet kell késziteni. A felligyeld bizottsag (ilései nyilvanosak.

4. AFeliigyeld Bizottsag kizdrdlagos hataskorébe tartozik:

a) azEgyesiilet pénz- és vagyonkezelésének vizsgdlata

b) az Egyeslletre vonatkozd jogszabdlyok és kozgy(ilési hatdrozatok végrehajtdsanak az
ellendrzése

c) atagdijbefizetésének ellendrzése

5. A Felligyeld Bizottsag miikodése sordn jogosult az Egyesilet gazdalkodasaval kapcsolatos barmely
iratba betekinteni, az Egyesiilet eln6kétdl felvilagositast kérni.

6. Nem lehet a Felligyeld Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki:

a) az EInokség tagja vagy az elndk,

b) a szervezettel a megbizatdsan kivili mas tevékenység kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban
vagy munkavégzésre irdanyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabdly masképp nem
rendelkezik,

c) a szervezet cél szerinti juttatasdbdl részesil - kivéve a barki altal megkdtés nélkil igénybe
vehet6 nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tdrsadalmi szervezet 3ltal tagjanak a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, Iétesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatast

d) az a nagykoru személy, akinek cselekvGképességét a tevékenysége elldtdsdhoz sziikséges kérben
korlatozzdk.

e) akivel szemben a vezet§ tisztségvisel6kre vonatkozé kizdré ok dll fenn, tovdbbd aki vagy akinek a
hozzdtartozdja a jogi személy vezet®§ tisztségviseldje.

f) illetve az a) -c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

7. A Fellgyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult EInbkséget tajékoztatni és annak dsszehivdasat
kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast, hogy

a) a szervezet miikodése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet érdekeit egyébként
sulyosan  sért6 esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése vagy
koévetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult elndkség dontését
teszi sziikségessé;

b) avezet6 tisztségviselSk felel6sségét megalapozé tény mertdilt fel.

8. Az Elndkséget a Felligyeld Bizottsag inditvanydra - annak megtételétdl szamitott harminc napon beliil
- 8ssze kell hivni. E hatdrid6 eredménytelen eltelte esetén az EIndkség Osszehivasdra a Felligyel6
Bizottsag is jogosult.

9. Haazarrajogosultszerv atérvényes miikddés helyredllitasa érdekében sziikséges intézkedéseket nem
teszi meg, a Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet elldtd
szervet.

Az Egyesiilet gazdalkodasa és vagyona

1. Az Egyesiilet a tagok altal befizetett tagdijakbdl, jogi személyek, magdnszemélyek, pdlyazati tton
nyert 8sszegekbdl és egyéb sajat bevételeibdl tartja fenn magat.

2. Az alakuld Glésen megdllapitott éves tagdij mértéke 5000 Ft, melyet a tagoknak az Egyesiilet
bejegyzését kdvetd 30 napon be kell fizetnie. A kés6bbiekben a tagsagi dij mértékét az éves rendes
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kozgyllés allapitja meg, mely megallapitott tagdijat minden megkezdett évben el6re esedékesen, az
elsé negyedév végéig (marcius 31.) kell befizetni az Egyesiilet szamldjara. Az év kézben belépé tag
felvételével egyidejlileg koteles az egész éves tagdijat az egyesiilet szamlajara megfizetni.

Az Egyesiilet a tartozdsaiért sajat vagyonaval felel.

Az Egyesiilet vagyondval 6nalléan, a pénziigyi jogszabdlyoknak megfelelen koteles gazdalkodni.

Az Egyesiilet tagjai az Egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az Egyesiilet megsz(inése esetén az Egyesiilet vagyonardl a K6zgy(ilés dont a vagyonfelosztasijavaslat
elfogaddsaval, melynek meg kell felelnie a megsz(inés id6pontjaban hatdlyos térvényi eldirasoknak.
Az Egyesiilet a gazddlkoddsa sordn elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabdlyban
meghatarozott tevékenységre forditja.

Az Egyesiilet megsziinése

Az egyesiilet megsz(nik, ha:
a) aKozgylilés kétharmados szétébbséggel a feloszlasat kimondja
b) abirdsag a megszlinését megdllapitja.
¢) abirdsag feloszlatja, mert miikodése torvényi feltételekbe ttkozik.
d) haaKozgy(ilés mas szervezettel vald egyesiilést mond ki.
e) e)AzEgyesiilet jogutddldssal valé megsziinése:
Az Egyesiilet mds jogi személlyé nem alakulhat dt csak egyesiilettel egyesiilhet és csak egyesiiletekre
vdlhat szét.
- Egyesiilés:
Az Egyesiilet mds egyesiilettel 6sszeolvadds vagy beolvadds utjdn egyesiilhet. Osszeolvaddsndl az
Osszeolvadd egyesliletek megszlinnek és Uj egyesiilet jon létre dltaldnos jogutddlds mellett.
Beolvaddsndl a beolvadd egyestilet szlinik meg dltaldnos jogutddja az egyesiilésben résztvevd
mdsik egyesiilet.
- Szétvdlds:
Az Egyesiilet kilénvdlds, vagy kivdlds Gtjdn tobb egyesiiletté szétvdlhat. Kiilénvdlds esetén az
Egyestilet megszlinik és vagyona a kiilénvdldssal létrejovE tébb egyesiiletre, mint jogutddra szdll
at. Kivdlds esetén az egyesiilet fennmarad és vagyondnak egy része a kivdldssal létrejévd
egyestiletre, mint jogutédra szdll dt.
Ha az Egyesiilet feloszldssal sz(inik meg, vagy a megsz(inését dllapitottak meg és a vagyona
felosztdsardl az 5.6 pont ellenére nem tortént rendelkezés, vagyona - a hitelezdk kielégitése utan —
allami tulajdonba kerdl és azt kdzérdeki célra kell forditani.
Az Egyestilet jogutdd nélkiili megszlinése. Az egyesiilet jogutdd nélkiil megszlinik:
a) Ha hatdrozott id6re j6tt Iétre és a meghatdrozott id6tartam eltelt;
b) Megszlinése meghatdrozott feltétel bekovetkezéséhez kotott, és e feltétel bekévetkezett;
c) Atagok kimondjdk megsziinését;
d) Azarrajogosult szerv megsziinteti;
e) Az Egyesiilet megvaldsitotta céljdt, vagy az Egyestilet céljanak megvalésitdsa lehetetlenné vdlt és Uj
célt nem hatdroztak meg vagy,
f)  Azegyesiilet tagjainak szama hat hénapon keresztil nem éri el a 10 fét.
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XIl. Zaro rendelkezések

Az Egyeslilet jogi személy, a birdsagi nyilvantartdsba vétellel kezdi meg a miikddését.

Jelen alapszabdlyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyvrdl szdlé 2013. évi V.
torvény (Ptk.),az egyesiilési jogrdl, a kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezetek miikodésérdl
és tdmogatdsardl szol6 2011. évi CLXXV. torvény (Ectv), a civil szervezetek birédsagi nyilvantartasardl és
az ezzel Osszefligg6 eljarasi szabdlyokrdl szdéld 2011. évi CLXXXI. torvény (Cet), illetve a civil
szervezetekre vonatkozd egyéb jogszabdlyok rendelkezései az iranyaddak, azokat megfelel6en
alkalmazni kell.

Kelt: Debrecen, 2015. szeptember 24.

Novédk Adadm Jakab Melinda
Levezet§ elnok Jegyz8konyv vezetd
Lavotha Zsuzsanna Lovas Anett Csilla
Hitelesit6 Hitelesit6
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